Kodeks profesionalne etike UdruZenja ISACA Beograd

Na snazi od: 29/ 03/ 2018

UdruzZenje ISACA Beograd (u daljem tekstu: Udruzenje) donosi ovaj Kodeks profesionalne etike da bi usmerio

profesionalno i li€éno ponasanje ¢lanova Udruzenja.

Clanovi Udruzenja:

Podrzavaju implementaciju i ohrabruju uskladenost sa odgovarajuc¢im standardima i procedurama
radi efikasnog strateskog upravljanja i rukovodenja informacionim sistemima i tehnologijama
kompanija, uklju€ujudi: reviziju, kontrole, bezbednost i rizike.

IzvrSavaju svoje obaveze objektivno, marljivo i s profesionalnom painjom u skladu sa
profesionalnim standardima.

SluZe interesima zainteresovanih strana u skladu sa zakonom, istovremeno zadrzavajuci visoke
standarde ponasanja i karaktera, neponizavajudi svoju profesiju ili UdruZenje.

Cuvaju privatnosti i poverljivosti informacija dobijenih tokom svojih aktivnosti osim kada je
obelodanjivanje dozvoljeno zakonom. Takve informacije ne smeju biti upotrebljene za licnu korist
ili prosledene neodgovarajuéim stranama.

Odrzavaju kompetentnost u svojim odgovaraju¢im domenima i saglasni su da preduzmu samo one
odgovornosti na koje u razumnim granicama mogu odgovoriti s neophodnim vestinama, znanjem i
kompetencijama.

InformiSu odgovarajuée strane o rezultatima uskladenosti poslovanja ukljucujuéi obelodanjivanje
svih znacajnih C¢injenica koje su im poznate tako da, ukoliko ne bi bile obelodanjene, mogle bi da
poremete izveStavanje o rezultatima.

Podrzavaju profesionalnu edukaciju zainteresovanih strana kroz poboljsavanje njihovog
razumevanja strateskog upravljanja i rukovodenja informacionim sistemima i tehnologijama u
kompaniji, uklju€ujudi: reviziju, kontrole, bezbednost i rizike.

Nepostovanje Kodeksa profesionalne etike Udruzenja moZze dovesti do izricanja mera u vezi ponasanja ¢lana

Udruzenja.

Usvojen na Generalnoj Godisnoj Skupstini dana
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