ESTATUTOS DE LA ASOC,IACI()N DE AUDITOR]’III\, SEGURIDAD Y GOBIERNO DE LOS
SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

ISACA Valencia

_ CAPiTULOI ]
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominacién Asociacion de Auditoria, Seguridad y Gobierno de los
Sistemas y Tecnologias de la Informacién de la Comunidad Valenciana, con acréonimo ISACA
Valencia, se constituye una ASOCIACION al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

La Asociacidn se regird por las normas contenidas en sus Estatutos, en sus reglamentos
internos si los hubiera, por los acuerdos validamente adoptados por sus 6rganos directivos
y, subsidiariamente, por las disposiciones legales en vigor que sean de aplicacion.

Articulo 2. La Asociaciéon de Auditoria, Seguridad y Gobierno de los Sistemas y Tecnologias
de la Informacion de la Comunidad Valenciana, con acrénimo ISACA Valencia se constituye
por tiempo indefinido.

Articulo 3. Esta asociacion tiene como fines:

En primer lugar, promover y fomentar el conocimiento y formacidn sobre auditoria,
seguridad, control y gobierno de los sistemas de informacién y de las tecnologias asociadas,
en la sociedad en general y en instituciones y organizaciones publicas o privadas, como
entre sus miembros, propiciando asi el intercambio de conocimiento.

Los objetivos de la Asociacion ISACA Valencia son:

« Promover y fomentar el conocimiento sobre auditoria, aseguramiento de la calidad,
seguridad, control y gobierno de los sistemas de informacidn y tecnologias asociadas.

* Promover y fomentar la formacion y ayudar a expandir entre sus miembros los
conocimientos y habilidades necesarios en los campos interrelacionados de la auditoria,
aseguramiento de la calidad, seguridad, control y gobierno de los sistemas de
informacidn y tecnologias asociadas.

* Estimular el libre intercambio entre sus miembros de las técnicas, experiencias y
problemas relacionados con la auditoria, seguridad, control y gobierno de los Sistemas
de Informacién y tecnologias asociadas, y el aseguramiento de la calidad.

* Promover la adecuada comunicacion para mantener a sus miembros informados sobre
aquellos acontecimientos y eventos relacionados con el gobierno, auditoria, seguridad y
control de los Sistemas de Informacion, que puedan ser beneficiosos para ellos, para
sus empleados o para las Empresas u Organismos donde desarrollen su carrera
profesional.

 Informar, concienciar y formar a instituciones, empresas, universidades, profesionales
de los Sistemas de Informacidn y publico en general sobre estas areas y de su
importancia para la sociedad.

* Promover las certificaciones profesionales de la asociacion y el gobierno TI.

* Firmar convenios de colaboracion con entidades, universidades, centros de
investigacion o entidades andlogas para la promocion del conocimiento y difusién de las



actividades y certificaciones de la asociacion.

En segundo lugar, dar cobertura a las actividades del Capitulo 182 de la Information
Systems Audit and Control Association, acrénimo ISACA, en la Comunidad Valenciana.
ISACA es una asociacidon internacional con sede en Chicago, Estado de Illinois, Estados
Unidos y con representacién en mas de setenta paises en todo el mundo.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos objetivos la Asociacion ISACA Valencia tiene
previsto promover y/o organizar las siguientes actividades:

* Presentaciones de la Asociacion a los diferentes estamentos sociales y profesionales.

e Congresos, cursos, seminarios, conferencias, charlas, encuentros, coloquios,
publicaciones y cualquier otra accion formativa relacionada con la auditoria, seguridad,
control y gobierno de los sistemas de informacion y tecnologias relacionadas.

» Participacién en congresos, masters, estudios, cursos, exposiciones y cuantos eventos
de caracter publico, en especial cuando sea expresamente invitada.

» Cualquier otra actividad promovida por la Junta Directiva en relacion con los objetivos y
fines de la Asociacidn.

Articulo 5. La Asociacidn ISACA Valencia establece su domicilio social en Alfara del
Patriarca, (Valencia), calle San Bartolomé, n® 55, CP 46115, y el ambito territorial en el que
va a realizar principalmente sus actividades es la Comunidad Valenciana. El cambio de
domicilio social podra ser acordado por la Junta Directiva sin necesidad de que ello suponga
modificacién de los Estatutos de la Asociacion.

] CAPITULO II ]
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. Junta Directiva: La ISACA Valencia sera gestionada y representada por una
Junta Directiva formada como minimo por 8 personas: un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y hasta un maximo de ocho vocales.

Ademas, la Junta Directiva contara con la asistencia y asesoramiento del Presidente de la
anterior Junta, quien participara con voz, pero sin voto.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva, incluido el Presidente de la anterior Junta
tienen el caracter de no remunerados, ejerciendo su cargo gratuitamente y sin que en
ningun caso puedan recibir retribucion por el desempefio de su funcidn, sin perjuicio del
derecho a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de los cargos, siempre
gue éstos se encuentren debida y formalmente justificados.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos y revocados por la Asamblea General y
su mandato tendra una duraciéon de 2 afios.

Ningin miembro podra ostentar dos cargos simultdneamente en la Junta Directiva, salvo en
las circunstancias previstas en el articulo 16.

Se fija en dos el limite de periodos consecutivos en que cualquier miembro puede
pertenecer a la Junta Directiva, ocupando el mismo cargo. La pertenencia a dicha Junta
Directiva ocupando cargos distintos o bien en un mismo cargo, pero en periodos no
consecutivos no esta limitada, siempre que ello no esté en contra de lo establecido en los
estatutos del Capitulo 182 de ISACA.

Los miembros de la Junta Directiva ostentaran sus cargos en la Asociacién ISACA Valencia y



en el Capitulo 182 de ISACA, siendo elegidos para ambos cargos en el mismo proceso
electoral.

Articulo 7. Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por muerte o
declaracion de fallecimiento, por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de
conformidad con la legislacion vigente, por dimisidén voluntaria comunicada por escrito a la
Junta Directiva, por enfermedad que le imposibilite el ejercicio del cargo, por baja como
miembro asociado de ISACA Valencia, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas, por la pérdida de la condicidn de socio, por expiracion del mandato o por
resolucion judicial. La baja en la Junta Directiva conlleva la cesacién en sus funciones en el
Capitulo 182 de ISACA.

La suspensién de la condicién de persona asociada implicara la suspension de la condicion
de miembro de la Junta Directiva y de la ostentacién de las facultades que se hayan podido
delegar en esa concreta persona.

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de Asociaciones, para su
debida constancia y publicidad.

Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos, de forma interina, hasta el momento
en que se produzca la aceptacién de los que les sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a
iniciativa o peticiéon de un tercio de sus miembros. La convocatoria donde debera constar el
orden del dia, lugar y fecha de la reunidén, deberad ser enviada individualmente a sus
miembros con una antelacién minima de 48 horas a su celebracién.

Quedara constituida cuando exista un quérum de la mitad mas uno de sus miembros,
presentes o representados y para que sus acuerdos sean validos deberdn ser tomados por
mayoria simple de votos. En ambos casos no se computara el Presidente de la anterior
junta. En caso de empate, el voto del Presidente de la Junta actual, sera de calidad.

No obstante, quedard validamente constituida la Junta Directiva sin convocatoria previa,
cuando estando presentes todos y cada uno de los miembros, asi se acordare por
unanimidad. Las Juntas asi constituidas recibirdn la denominacion de Junta Directiva
Universal.

Los miembros de la Junta Directiva podran delegar su voto en otro miembro. Para que la
delegacion sea valida se requerird que sea hecha por escrito.

De las reuniones que celebre la Junta Directiva se levantara la correspondiente acta, que
sera suscrita por el Presidente y el Secretario de la misma.

Los acuerdos se haran constar en actas que reflejaran un extracto de las deliberaciones, el
texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado numérico de las votaciones, y
deberan ser firmadas por el Secretario con el Visto Bueno del Presidente.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién, pudiendo no obstante emitir el
Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio
de la ulterior aprobacion del acta.

Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que se
convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas debidamente informadas
a la misma.



Se permitirdn las reuniones virtuales siempre y cuando todos sus miembros estén
conformes con su celebracion y con el acta que recoja el contenido de la reunién, en los
supuestos en que esté asi permitido por la legislacidon vigente.

A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir aquellas personas con funciones de
asesoramiento, previamente citadas o invitadas por el Presidente, con voz y sin voto para
mejor acierto en sus deliberaciones.

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva: Las facultades de la Junta Directiva se
extenderan, con caracter general a todos los actos propios de las finalidades de la
Asociacion ISACA Valencia, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacion
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de la
Asociacion ISACA Valencia, ostentando su representacion, realizando los actos
propios derivados de su direccion y administracion y adoptando los acuerdos y
actuaciones oportunas al objeto de posibilitar la consecucién de sus objetivos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

C) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Presupuestos, su
liquidacién y las Cuentas Anuales.

d) Acordar en su caso el cambio de domicilio de la Asociacion ISACA Valencia.

€) Resolver sobre la admisidén de nuevos socios.

f) Estudiar y proponer la admisién de nuevos socios institucionales y presentar la
solicitud para su aprobacion por la Asamblea General.

g) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion ISACA
Valencia.

h) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

La Junta Directiva podra delegar alguna de sus facultades en una o varias personas en
calidad de consejeros delegados o apoderados, asi como en uno o varios Comités,
Comisiones o Grupo de Trabajo, mediante el acuerdo especifico y expreso adoptado con al
menos el voto favorable de dos tercios de sus miembros.

Articulo 11. El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

a) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General o por la Junta Directiva.

b) Representar legalmente a la Asociacion ISACA Valencia ante toda clase de
organismos publicos o privados.

c) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

d) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

e) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion ISACA
Valencia aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

f) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea
General o la Junta Directiva.

El Presidente de la Asociacion también sera Presidente de la Junta Directiva.

Articulo 12. El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa justificada, y tendra las mismas atribuciones que él.



Ademas, el vicepresidente asumira las responsabilidades de representacion institucional y
las relativas a relaciones con instituciones externas.

Articulo 13. El Secretario tendrd a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion ISACA Valencia:

a) Redactara las actas de los drganos directivos y expedird certificaciones de las
mismas.

b) Llevara los libros de actas y registro de asociados de la Asociaciéon ISACA Valencia
legalmente establecidos vy el fichero de socios.

c) Custodiard la documentacién de la entidad que se le encomiende, haciendo que se
cursen las comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demas acuerdos
sociales inscribibles a los Registros correspondientes.

Articulo 14. El Tesorero desempenara las siguientes funciones:

a) Recaudard y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacion ISACA Valencia y
darad cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.

b) Presentard un informe de la situacion econdmica, financiera y patrimonial de la
Asociacion ISACA Valencia en cada asamblea periddica.

c) Sometera las cuentas y registros de la Asociacion ISACA Valencia a una auditoria de
cuentas cuando asi sea requerido.

d) Gestionara las declaraciones y liquidaciones de impuestos que afecten a la Asociaciéon
ISACA Valencia y custodiara los registros y formularios relacionados.

e) Llevard los libros de contabilidad y deberd velar por el cumplimiento de las
obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la Asociacion.

f) Preparara las Cuentas Anuales y presentard los estados financieros anuales y la
liguidacion del presupuesto a la Junta Directiva y a la Asamblea General para su
aprobacién y posterior inscripcidon en los registros que procedan.

g) Autorizard, junto el Presidente, la disposicion de fondos.

Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que
la propia Junta les encomiende.

Articulo 16. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva, con la excepcion del Presidente de la anterior Junta,
seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros, a designacién de la propia Junta
hasta que se produzca la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria. Esta
situacion transitoria constituye la Unica excepcion posible a lo dispuesto en el articulo 69, de
estos estatutos. Para la cobertura de estas vacantes puntuales sobrevenidas sera la propia
Junta Directiva quien ejercera las funciones atribuidas en estos estatutos al Comité de
Candidaturas, quien debera comunicar a todos los socios la apertura del proceso electoral
un mes de antes de la celebracion de la Asamblea General Extraordinaria y solicitar de éstos
gue manifiesten su intencion de ser candidatos para cubrir la vacante producida en la Junta
Directiva en el plazo maximo de 15 dias desde su notificacion. Recibidas las solicitudes y
verificada la concurrencia de los requisitos necesarios, se elaborard un listado con las
candidaturas presentadas que sera publicado en la pagina web de la asociacién con 10 dias
de antelacion a la celebracién de la Asamblea General.

En el caso que la vacante sea la del Presidente actual, esta serd cubierta por el
Vicepresidente hasta la eleccién de un nuevo presidente por la Asamblea General
Extraordinaria siguiendo el proceso electoral al efecto, que se entendera iniciado de forma
automatica en el momento en que se produzca la vacante y que conllevarad la inmediata



convocatoria de elecciones y prosecucién de los tramites establecidos en el articulo 18 de
estos Estatutos.

Si se produjese la vacante del Presidente inmediato anterior, esta permanecera sin ocupar
hasta que sea cubierta por el procedimiento natural de sucesion.

Articulo 17. En la Asamblea General -Ordinaria u Extraordinaria- anterior a la de
renovacion de la Junta Directiva, quedara designado un Comité de Candidaturas, compuesto
por tres socios y un suplente, que no formen parte de la actual Junta.

Dicho Comité permanecera en funciones hasta que tome posesidn la nueva Junta Directiva.

En el caso de incapacidad o renuncia de alguno de los tres miembros seria automaticamente
sustituido por el suplente.

En el caso de que el proceso electoral venga motivado por la vacante en el cargo de
Presidente, el Comité de Candidaturas sera designado en la Asamblea General
Extraordinaria convocada al objeto de proceder a la apertura formal del proceso electoral y
constitucion de dicho Comité.

Articulo 18. Seran funciones del Comité de Candidaturas:

a) Comunicar a todos los socios la apertura del proceso electoral y solicitar de estos que
manifiesten su intencidn de ser candidatos a la Junta Directiva. Dicho proceso se
llevara a cabo en el mes de diciembre previo a la celebracion de las elecciones.

b) Recibir de los candidatos las solicitudes y verificar su condicién de candidato elegible.
A tales efectos serda candidato elegible cualquier socio fundador o de nimero que
reuna las siguientes condiciones:
10.-Mas de un afio de antigliedad como miembro de la Asociacién ISACA Valencia.

Este requisito no sera exigible en los casos de la Junta Directiva Provisional y de
la primera Junta Directiva elegida tras la aprobacion de los presentes estatutos.
20.-Estar en pleno uso de los derechos civiles y en activo en la profesion.
39.-Encontrase al corriente en el pago de las cuotas.
49 -No esté incurso en los motivos de incompatibilidad previstos por la legislacién
vigente.
50.-Haber por formalizado por escrito su compromiso de servir a la Asociacion y no
incurrir en conflicto de intereses.

c) Verificar que la propuesta de candidatura incluye un numero de socios elegibles
suficientes para cubrir los diferentes puestos electos, salvo en el caso de que el
proceso electoral tenga como propdsito cubrir la vacante de Presidente, en cuyo caso
Unicamente cabra la presentacidon de candidaturas personal y no de listas cerradas.

d) Elaborar las listas definitivas con las candidaturas presentadas en regla, proclamar
formalmente las mismas e informar a los socios de dichas candidaturas en un plazo
minimo de un mes antes de la Asamblea General.

Articulo 19. La eleccidn de la nueva Junta Directiva, se realizard en la Asamblea General
por votacion individual y secreta de los socios. La Junta Directiva actual tendra la obligacién
de asegurarse que todos los socios que emitan su voto cumplen con las condiciones
establecidas en estos estatutos.

En el caso de que existiera una Unica candidatura, no seria necesaria la votacion y dicha
candidatura seria designada como nueva Junta Directiva.

La Asamblea General de aprobaciéon de los estatutos votara la ratificacion como Junta
Directiva a la que ha actuado hasta el momento como Junta Directiva Provisional. En el caso
de no producirse dicha ratificacién, la Asamblea designara el Comité de Candidaturas



previsto en el Articulo 17, que entrara en funciones inmediatamente con el compromiso de
convocar elecciones a Junta Directiva en el plazo maximo de tres meses. Hasta la
celebracion de dichas elecciones, la Junta Directiva Provisional permanecera ‘en funciones’.

En el supuesto que la Junta Directiva Provisional sea ratificada como Junta Directiva de la
Asociacion ISACA Valencia, los plazos a efectos de renovacion de esta comenzaran a contar
desde ese instante, con independencia del tiempo que sus miembros hayan pertenecido a la
Junta Provisional.

CAPITULO III
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 20. La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacion
ISACA Valencia y estara integrada por todos los socios fundadores y de nimero.

Articulo 21. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al ano en Marzo; las extraordinarias se celebraran cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o
cuando lo proponga por escrito al menos 10 socios. El propdsito de la reunién se incluira en
la notificacion.

Articulo 21 BIS. Medios de participacion a distancia. Voto postal o electrénico. Se podra
habilitar la utilizacion de medios de participacion a distancia de los asociados en las
Asambleas, asi como el voto postal o electronico siempre y cuando no lo impida la
legislacion vigente en virtud del procedimiento seguido o asunto a tratar.

Articulo 22. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran individualmente
expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asi como el orden del dia con expresion
concreta de los asuntos a tratar. Las convocatorias podrdn ser efectuadas por correo
electrénico o postal que debera ser enviado a la direccion que conste en los registros de la
Asociacion. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea en
primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse
constar si procediera la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a una hora. Se podran
habilitar procedimientos electronicos para su celebracion y participacién en el futuro
siempre y cuando se cumplan las garantias y requerimientos legalmente establecidos.

Articulo 23. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los
socios con derecho a voto, presentes o representados, y en segunda convocatoria
cualquiera que sea el nUumero de socios con derecho a voto.

Las delegaciones deberan realizarse por escrito y con expresa referencia a cada asamblea,
debiendo ser facilitadas al Secretario o Presidente con anterioridad al inicio de la asamblea
en cuestion.

La representacién o delegacién de voto sélo sera valida para la sesién o convocatoria por la
gue se expida, siendo nula cualquier delegacién o representacion indefinida y debera indicar
los datos personales y niumero de socio del delegante y representado, y firmado y rubricado
por ambos.

Las Asambleas seran presididas por el Presidente de la Asociacién o, en ausencia de éste,



por el Vicepresidente, actuando como Secretario de las mismas el que lo sea de la Junta
Directiva.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

Sera necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara
cuando los votos afirmativos superen los dos tercios de éstas, para:

a) Acuerdo para constituir una Federacién de asociaciones o integrarse en ellas.
b) Disposicidn o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

c) Modificacién de estatutos.

d) Disolucion de la Asociacion.

Los acuerdos se haran constar en actas que reflejaran un extracto de las deliberaciones, el
texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado numérico de las votaciones, y
deberan ser firmadas por el Secretario con el Visto Bueno del Presidente.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién, pudiendo no obstante emitir el
Secretario certificacidn sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio
de la ulterior aprobacion del acta.

Articulo 24. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas Anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las actividades de
la Asociacién ISACA Valencia.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
Extraordinaria.

f) Acordar la remuneracién, en su caso, de los miembros de los drganos de
representacion.

g) Aprobar la admisidon de los nuevos socios institucionales y de honor y la revocacion
de dicha condicion.

Articulo 25. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
b) Modificacidon de los Estatutos.

c) Disolucion de la Asociacién ISACA Valencia.

d) Constitucion de Federaciones o integracién en ellas.

CAPITULO 1V
SOCIOS

Articulo 26. Podran pertenecer a la Asociacion ISACA Valencia aquellas personas con
capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de dicha asociacion.

Articulo 27. Dentro de la Asociacion ISACA Valencia existiran las siguientes clases de
S0Cios:



a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucién de la
Asociacion ISACA Valencia. Sélo tendra derecho a voto y podrd ser directivo si
resulta elegido.

b) Socios de numero, que seran los que ingresen después de la constitucién de la
Asociacion ISACA Valencia, o socios fundadores que abone su cuota anual como
socios de numero.

c) Socios Institucionales, que seradn aquellas entidades publicas o privadas que
colaboren de forma activa en el desarrollo y financiacién de las actividades de la
Asociacidon ISACA Valencia. Esta condiciéon no otorga ni derecho a voto ni opcion de
ser directivo.

d) Socios estudiantes, que sélo podran ser aquellos que estén matriculados en un curso
académico de dedicacion completa en alguna Universidad. Sujetos a las reglas
establecidas por la directiva. Tiene derecho a voto y puede ser directivo.

e) Socios de Honor, que seran aquellas personas o instituciones que por su relevancia
apoyen y participen en las actividades de la Asociacion ISACA Valencia. Esta
condicidn no otorga ni derecho a voto ni opcidn de ser directivo.

f) Socios retirados, que seran los que presenten pruebas de encontrarse retirados
profesionalmente, sujetos a las reglas establecidas por la directiva. Tiene derecho a
voto y puede ser directivo.

Articulo 28. La pertenencia a la asociacién para los socios fundadores, de numero,
retirados y los estudiantes, tendra como condicion indispensable la pertenencia al capitulo
182 de ISACA.

Asi mismo la pertenencia al Capitulo 182 de ISACA genera la inscripcién como socio de la
Asociacion ISACA Valencia en su condicion respectiva.

Articulo 29. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, a la recepcion en el Capitulo 182
de ISACA de la notificaciéon de baja formulada por la Direccidon internacional de
ISACA, asi como de cualquier otra obligacién dimanante de los presentes Estatutos,
reglamento interno o acuerdos validamente adoptados por los érganos directivos de
la Asociacion.

c) Por exclusién motivada acordada por la Junta Directiva. En especial, la Junta
Directiva podra acordar la exclusién de un socio por la realizaciéon de cualquier acto
que perjudique los intereses de la Asociacién o que atenten contra su imagen o la de
sus érganos directivos.

d) Como consecuencia de la revocaciéon de su condicién de socio del Capitulo 182 de
ISACA por la Direccién internacional de ISACA.

Para la baja o pérdida de la condicién de socio por las causas establecidas en los apartados
b) y c), sera requisito indispensable el acuerdo motivado de la Junta Directiva adoptado por
dos tercios del niumero de votos legalmente emitidos. Todo asociado tendra derecho a ser
informado de los hechos que den lugar a la expulsion y a ser oido con caracter previo a la
adopcién de dicho acuerdo.

La pérdida de la condicidén de socio conllevara la de todos los derechos inherentes a dicha
condicidn, y sin que el socio excluido pueda exigir la devolucion total o parcial de las cuotas
o derramas satisfechas.

Articulo 30. Los socios de numero, retirados y estudiantes y fundadores tendran los
siguientes derechos:



a)
b)
c)
d)
e)

f)

Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion ISACA Valencia en
cumplimiento de sus fines.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion ISACA Valencia pueda
obtener.

Participar en las Asambleas con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion
ISACA Valencia.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacién ISACA Valencia.

Articulo 31. Los socios fundadores y de nUmero, retirados y estudiantes tendran las
siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
Directiva.

Abonar las cuotas que se fijen en los plazos marcados para ello. A tal efecto se
considerara que un socio no estd al corriente del pago de sus cuotas cuando
transcurridos sesenta dias de la emision de las cuotas por ISACA, este no haya
procedido a hacer efectivo el pago de las mismas.

Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 32. Los socios institucionales, tendran los siguientes derechos:

a)
b)

c)
d)

e)

Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion ISACA Valencia en
cumplimiento de sus fines.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién ISACA Valencia pueda
obtener.

Participar en las Asambleas con voz, pero sin derecho a voto.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion
ISACA Valencia.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacién ISACA Valencia.

Seran obligaciones de los socios institucionales:

a)

b)

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
Directiva.

Llevar a cabo las acciones de apoyo a la Asociacién en los términos establecidos en
su compromiso de colaboracion

Articulo 33. Los socios de honor

a)
b)

c)
d)

e)

Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion ISACA Valencia en
cumplimiento de sus fines.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion ISACA Valencia pueda
obtener.

Participar en las Asambleas con voz, pero sin derecho a voto.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacidn
ISACA Valencia.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion ISACA Valencia.

Es obligacion de los socios de honor cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos
de las Asambleas y la Junta Directiva.



Articulo 34. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades
de la Asociacion ISACA Valencia seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias, incluidas las cuotas del Capitulo
182 de ISACA, que sean recaudadas por ISACA en Estados Unidos y transferidas a
ésta.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte
de los socios o de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 35. La Asociacién ISACA Valencia no cuenta con patrimonio inicial o Fondo Social.

Articulo 36. El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

Articulo 37. La aprobacion de la incorporacion de nuevos miembros del Capitulo 182 de
ISACA a la Asociacion ISACA Valencia corresponderd a la Junta Directiva de ésta. Los
nuevos miembros seran presentados a la Junta por el Secretario, una vez recibida la
notificacion de su alta en el Capitulo 182 de la Direccidn internacional de ISACA.

Si la Junta Directiva considera que el candidato presenta algun tipo de incompatibilidad o de
inhabilitacidon para su pertenencia a la Asociacién ISACA Valencia debera de comunicarlo a la
Direccidn internacional de ISACA con sus reparos para la admision en el Capitulo 182 de
ISACA.

La Direccion internacional de ISACA comunicara a la Junta Directiva su decisién definitiva.

CAPiTULO V
DISOLUCION

Articulo 38. La Asociacion ISACA Valencia se disolvera voluntariamente cuando asi lo
acuerde la Asamblea General Extraordinaria, convocada al efecto, con el voto favorable de
dos tercios de los socios presentes y representados.

Articulo 39. En caso de disolucién, la Junta Directiva procedera a efectuar la liquidacion de
la Asociacidn, la cual, debera velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion, concluir
las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la liquidacion,
cobrar los créditos de la Asociacion, liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

Una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que
no desvirtien su naturaleza y a entidades no lucrativas que persigan fines de interés
general analogos a los realizados por la misma o a entidades de derecho publico que debera
acordar previamente la Asamblea General. Una vez efectuada la disolucidn y liquidacion, se
solicitara la cancelacion de los asientos en el Registro de Asociaciones y a la baja ante los
distintos organismos publicos.

En caso de insolvencia de la Asociacién, la Junta Directiva o, en su caso, los liquidadores,
han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el juez
competente.



) CAPITULO VI
RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones desarrolladas o de
las decisiones adoptadas en el seno de la Asociacidn, se resolveran mediante arbitraje, a
través de un procedimiento ajustado a lo dispuesto en la legislacion nacional vigente
reguladora de la materia.

Articulo 40. En caso de disolucién, se nombrara una comision liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard para fines que no
desvirtlen su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL. En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se
aplicara la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, y las disposiciones complementarias.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes estatutos recogen las modificaciones
acordadas en la Asamblea General Extraordinaria de fecha 28 de Octubre de 2015.

\/OBO El Secretario

El Presidente

Fdo.- D. Roberto Soriano Doménech Fdo.- Juan Pardo Albiach



